REGULAMIN SZKOtY PODSTAWOWEJ W DUCHNICACH

§ 1. Regulamin szkoty okre$la:

1. Prawa ucznia z uwzglednieniem w szczegoélnoéci praw zawartych w Konwencji o
Prawach Dziecka.

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.

Obowigzki ucznia.

Zasady zachowania obowiazujgce ucznia Szkoty Podstawowej.

Wymagania dotyczace stroju szkolnego i wygladu ucznia.

Rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec uczniow.

Tryb odwotywania sig od kar.
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Warunki pobytu w szkole zapewniajgce uczniom bezpieczenstwo, ochrone przed
przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii
spotecznej.

9. Tryb rozstrzygania sporow.

§ 2. Prawa ucznia

Uczer ma prawo do:

1. Informacji rozumianej jako dostepnos¢ wiedzy o prawach, mozliwo$¢ otrzymania w toku
edukacji informacji z réznych zrédet, znajomos¢ programoéw nauczania, zasad oceniania,
jawnosci ocen, otrzymywanie informacji o podejmowanych w jego sprawie decyzjach,
dostep do informacji na temat zycia szkolnego.

2. Wyrazania mysli, przekonan.

3. Zyczliwego, jednakowego i podmiotowego traktowania i oceniania bez wzgledu na
wyglad zewnetrzny, status rodzinny czy spoteczny.

4. Tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego oraz tajemnicy korespondencji.

5. Higienicznych warunkéw nauki, czasu wolnego, rozrywki i zabawy.

6. Wypoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych, w czasie ferii i przerw $wigtecznych.



Sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i uzasadnionej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postepdw w nauce.
Korzystania z biblioteki, pomocy naukowych, sprzetu komputerowego, oprogramowania

oraz dostepu do Internetu.

§ 3. Tryb skfadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1.

Kazdemu, kto powzigt wiadomo$¢ o naruszenie praw ucznia Szkoty stuzy uprawnienie do
whniesienia skargi do Dyrektora Szkoty, organu prowadzgcego lub organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny z zastrzezeniem, iz skarga nosi znamiona zfozenia jej w interesie
publicznym.

Skarga sktadana w interesie wtasnym stuzy wytacznie uczniowi, wzglednie jego rodzicom
oraz innym osobom za zgodg ucznia, ktérego praw dotyczy naruszenie.

Dyrektor zobowigzany jest zatatwi¢ skarge w terminie czternastu dni liczac od dnia jej

ztozenia oraz zawiadomi¢ o sposobie jej zatatwienia ucznia oraz jego rodzicow.

§ 4. Obowiazki ucznia

Uczerh ma obowiazek:

1.

Regularnie i czynnie uczestniczy¢ w procesie edukacyjno-wychowawczym prowadzonym

przez Szkote.

Systematycznie przygotowywac sig do zajeé, poszerza¢ swoja wiedze i umiejetnosci.
Szanowaé mienie Szkoty i uzywac go zgodnie z jego wtasciwosciami i przeznaczeniem.
Respektowad prawa innych uczniow i pracownikdw Szkoty wynikajace z przepiséw prawa
lub postanowien Statutu;

Godnie i kulturalnie zachowywac sie w Szkole i poza nia.

Okazywaé szacunek oraz wykonywa¢ polecenia nauczycieli oraz innych pracownikow
Szkoty.

Przestrzegac zasad wspotzycia spotecznego, a w tym:

okazywac szacunek dorostym i kolegom;

przeciwstawiac sie przejawom przemocy, brutalnosci i wulgarnosci;

nie stosowac agresji i przemocy, psychicznej, stownej i fizycznej;



d) szanowac poglady, godnos¢, wolnos¢ osobistg i przekonania innych ludzi;

e) naprawi¢ umysinie wyrzadzong szkode.

8. Promowac zdrowy styl zycia.

9. Dbac o fad i porzadek.

10. Dbaé o czystosé mowy ojczystej, nie uzywad wulgaryzmow.

11. Pozostawiac w szatni wierzchnig odziez i zmieniaé obuwie.

12. Przebywaé w czasie trwania przerw miedzylekcyjnych na tym pietrze, na ktérym odbywaé
sie beda kolejne zajecia.

13. Po dzwonku na lekcje ustawic sie pod salg lekcyjng i oczekiwaé na nauczyciela.

14. Nie wnosi¢ na teren szkoty przedmiotéw zagrazajgcych zdrowiu, bezpieczenstwu i zyciu.

15. Nie opuszczad terenu szkoty w trakcie przerw miedzylekcyjnych.

16. Przestrzegac zakazu uzywania na terenie Szkoty telefonu komérkowego i innych urzadzen
elektronicznych nagrywajacych lub odtwarzajgcych dZwiek i obraz.

17. Uczniom nie wolno zapraszac obcych oséb do szkoty.

18. Uczen powinien informowac Dyrektora Szkoty i pracownikdéw Szkoty o zaistniatych

zagrozeniach dotyczgcych zdrowia i zycia.

§ 5 Zasady zachowania obowigzujace ucznia szkoly podstawowej

1. Uczen jest zobowigzany przestrzegac przepisy prawa szkolnego w szczegdlnosci zawarte w
Statucie szkoty, Regulaminie szkolnym, zarzadzeniach Dyrektora szkoty i innych
dokumentach regulujgcych prace szkoty.

2. Uczen w czasie powitania i rozmowy z nauczycielem, rodzicem czy pracownikiem szkoty
przyjmuje postawe stojgca.

3. Sygnalizuje che¢ odpowiedzi na pytania nauczyciela przez podniesienie reki.

4. Nie utrudnia prowadzenia lekcji i nie przeszkadza innym w zdobywaniu wiedzy.

5. Ucznia obowiazuje catkowity zakaz spozywania alkoholu, palenia tytoniu, e-papieroséw,
stosowania Srodkow psychoaktywnych, napojow energetycznych oraz innych uzywek
zagrazajacych zdrowiu i zyciu.

6. Uczen zobowigzany jest przedtozy¢ wychowawcy usprawiedliwienie swojej nieobecnosci
do siédmego dnia obecnosci w Szkole po okresie obejmujgcym dni (godziny) opuszczonych

zaje¢ edukacyjnych. Usprawiedliwienia dostarczone po terminie, nie beda uwzgledniane.



7. Usprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng
przyczyng losowa.
8. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszczac zajeé dydaktycznych i pozalekcyjnych w czasie
ich trwania oraz samowolnie oddalac sie z terenu Szkoty. Jesli to zrobi, Szkota ma prawo
zawiadomi¢ Straz Miejskag(Patrol Szkolny).
9. Zwolnienia z zaje¢ lekcyjnych udziela wychowaweca klasy (na podstawie pisemnego
whniosku rodzicow, w sytuacjach nagtych na prosbe telefoniczng). W przypadku jego
nieobecnosci uczen zobowiagzany jest uzyskaé zgode kazdego uczacego w danym dniu
nauczyciela lub Dyrektora Szkoty.
10. Dyrektor szkoty moze zawiadomi¢ Patrol szkolny, Policje wydziat ds. Rodzinnych i
Patologii oraz Sad Wydziat Rodzinny i Nieletnich, jezeli uczen systematycznie nie uczestniczy
w zajeciach szkolnych, uchybiajac obowigzkowi szkolnemu, jest zdemoralizowany, a jego
zachowanie zagraza bezpieczenstwu innych uczniéw i pracownikdéw Szkoty.
11. Na podstawie opiniujacej uchwaty Rady Pedagogicznej, Dyrektor moze wystgpic z
whioskiem do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy:
a) jego pobyt w Szkole zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych;
b) zachowuje sie lekcewazgaco lub wulgarnie wobec nauczycieli fub innych ucznidw;
c) umysinie spowoduje uszczerbek na zdrowiu innego ucznia lub stosuje wobec innych
przemoc fizyczng;
d) jezeli spozywa alkohol, pali papierosy, zazywa lub rozprowadza $rodki odurzajace
na terenie szkoty lub poza nig;
e} dopuscit sie fatszowania lub niszczenia dokumentacji szkolnej;
f) dopuscit sie kradziezy;
g) nagminne narusza postanowienia Regulaminu szkolnego;
h) wszedt w konflikt z prawem;
i) jego zachowanie wptywa demoralizujgco na innych ucznidw;
j} zastrasza i szantazuje uczniow, dopuszcza sie wymuszania pieniedzy lub innej cudzej

wtasnosci.

§ 6. Wymagania dotyczace stroju szkolhego i wygladu ucznia



1. Uczerh ma obowiazek dba¢ o schludny i estetyczny wyglad. Strdj ucznia na zajeciach
lekcyjnych powinien byé skromny i stonowany, nie powinien wzbudzac kontrowersji.
Uczennice nie moga eksponowaé odkrytych ramion i gtgbokich dekoltéw. Zabroniony jest
makijaz twarzy i paznokci, wykonywanie tatuazy, umieszczanie kolczykdw w nosie, na
jezyku lub na powiekach. Zakazuje sie farbowania wloséw oraz noszenia bizuterii na
zajeciach wychowania fizycznego. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych
nadrukéw (w tym grafiki promujacej np. uzywki) - réwniez w jezykach obcych oraz
zawieraé niebezpiecznych elementow.

2. Stroj galowy dla dziewczat to ciemna spddnica i biata bluzka, a dla chtopcow biata koszula
i ciemne spodnie. Obowigzuje on podczas uroczystosci szkolnych (w tym rozpoczecia |

zakonczenia roku szkolnego) oraz reprezentowania Szkoty na zewnatrz.

§ 7. Rodzaje nagréd i kar stosowanych wobec uczniow
1. Uczerh moze by¢ nagrodzony za:
a) Wzorowe wyniki w nauce i zachowaniu, jedli:
e w klasach V- VIIl — zdobyt érednig ocen przynajmniej 4,75 oraz bardzo dobre
jub wzorowe zachowanie;
e w klasach I-lll - ma wyrdzniajace osiggniecia edukacyjne i wzorowe
zachowanie;
b) wybitne osiggniecia w sporcie lub kulturze;
c) wzorowe wykonywanie obowigzkow ucznia;
d) wykonywanie prac spotecznych;
e) osiagniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu;
f) 100% frekwencje;

g) wzorowa postawe (odwage);

§ 8. Stosowane nagrody:
1. Pochwata ustana nauczyciela lub wychowawcy w obecnosci uczniéw.
2. Pochwata pisemna nauczyciela lub wychowawcy skierowana do ucznia i jego rodzicow.

3. Pochwata ustna Dyrektora w obecnosci uczniéw.
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Pochwata pisemna Dyrektora skierowana do ucznia i jego rodzicow.

Nagrody rzeczowe.

Dyplom.

Stypendium naukowe.

Dyrektor Szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowic

o przyznaniu nagrody w innej formie.

Nagrody o ktérych mowa, moga by¢ taczone ze ztozeniem ich do dokumentacji ucznia oraz

powiadomieniem rodzicow ucznia o fakcie udzielenia nagrody.

§ 9. Stosowane kary:

1.
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Upomnienie nauczyciela lub wychowawcy (uwaga ustna).
Upomnienie pisemne wychowawcy lub nauczyciela zapisane w dzienniku (uwaga
pisemna).

Nagana wychowawcy klasy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do Dyrektora.

Nagana Dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow.

a) Nagane Dyrektora Szkoty naktada sie w formie pisemnej z podaniem informacji
o przystugujagcym prawie odwofania, terminie jego whniesienia oraz szczegdtowym
okreéleniu organdw, do ktérych przystuguje uczniowi wniesienie odwotania.

Pozbawienie ucznia funkcji petnionej w samorzadzie szkolnym (jesli taka funkcjg petni,

kare naktada Dyrektor szkoty), lub klasowym (jesli taka funkcjg petni, kare naktada

wychowaweca klasy).

Wykonanie dodatkowych zadar lub pracy na rzecz szkoty pod nadzorem nauczyciela,

ktory kare naktada.

Zawieszenie w przywilejach oraz imprezach ogélnoszkolnych lub klasowych

( dyskotekach, wyjéciach do kina, teatru, itp.) na okres od jednego do dziesieciu

miesiecy, naktada odpowiednio Dyrektor lub wychowawca klasy.

Przeniesienie do rownolegtego oddziatu.



§ 10. Tryb odwotywania sie od kar

1. Uczen ma prawo odwotac sie od natozonej kary.

3. Odwotanie sktada jego rodzic/prawny opiekun na pismie lub ustnie do Dyrektora w

terminie siedmiu dni od dnia otrzymania kary.

4. Odwotanie rozpatruje komisja odwotawcza, w sktad ktérej wchodza:

a) pedagog szkolny;

b) dwdch nauczycieli wybranych przez Rade Pedagogiczna;

c) przedstawiciel Rady Rodzicow;

d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

e) cztonkami komisji odwotawczej nie moga by¢ osoby zainteresowane w sprawie.

5. Komisja odwotawcza rozstrzyga odwotanie w terminie dwdéch tygodni od jej wniesienia.

6. Roztrzygniecie komisji odwotawczej zapada bezwzgledng wiekszoscig glosow.

7. Przed podjeciem rozstrzygniecia komisja odwotawcza'wystuchuje ukaranego ucznia

i Dyrektora.

8. Rozstrzygniecie komisji odwotawczej jest ostateczne.

9. Z czynnosci postepowania komisji odwotawczej sporzgdza sie protokdt.

10. Dyrektor Szkoty, na kazdym etapie postepowania odwotawczego, posiada uprawnieni do
cofniecia natozonej kary, jej zawieszenia wzglednie przekazania jej do ponownego
rozpatrzenia.

11. Dyrektor stosownie do rozstrzygniecia komisji odwofawczej, utrzymuje, zmienia na

tagodniejszg lub uchyla natozong kare;

11. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie moga
by¢ stosowane w sposdb naruszajacy nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

12. O natozonej karze informuje sie rodzicéw ucznia.

13. Ukaranego ucznia, zobowigzuje sie do okreslonego postepowania (w zaleznosci od

rodzaju przewinienia). O fakcie tym informuje sie jego rodzicéw. W ramach zobowiazania

uczen powinien:
a) naprawi¢ wyrzadzong szkode;

b) wykona¢ okreslone prace lub $wiadczenia na rzecz pokrzywdzonego lub spofecznosci

szkolnej lub lokalnej;



¢) uczestniczy¢ w zajeciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub

szkoleniowym;

d) przeprosi¢ pokrzywdzonego i dokonaé zado$éuczynienia za przykrosé lub poniesiong

strate.

14. Na podstawie opiniujacej uchwaty Rady Pedagogicznej, Dyrektor moze wystapi¢ z

whnioskiem do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy:

k) jego pobyt w Szkole zagraza zdrowiu i bezpieczeristwu innych;

) zachowuje sie lekcewazaco lub wulgarnie wobec nauczycieli lub innych uczniéw;

m) umysinie spowoduje uszczerbek na zdrowiu innego ucznia lub stosuje wobec innych
przemoc fizyczng;

n) jezeli spozywa alkohol, pali papierosy, zazywa lub rozprowadza érodki odurzajgce
na terenie Szkoty lub poza nig;

o) dopuscit sie fatszowania lub niszczenia dokumentacji szkolnej;

p) dopuscit sie kradziezy;

d) nagminne narusza inne postanowienia regulaminu uczniowskiego;

r) wszedt w koflikt z prawem;

s) jego zachowanie wptywa demoralizujgco na innych uczniéw:

t) zastrasza i szantazuje ucznidéw, dpouszcza sie wymuszania pieniedzy lub innej cudzej

witasnosci.

§ 11. Tryb rozstrzygania sporéw

1. Spory i konflikty pomiedzy uczniami jednej klasy rozstrzygaja uczniowie w obecnodci i z
udziatem wychowawcy klasy.

2. W sprawach spornych miedzy uczniami, a nauczycielami posredniczy wychowawca bad?
opiekun Samorzadu Uczniowskiego.

3. W przypadku powaznego konfliktu sprawe rozpatruje i rozstrzyga pedagog szkolny lub
Dyrektor szkoty.

4. W przypadku sporu pomiedzy organami szkoty, rozstrzygnie¢ dokonuje sie na podstawie

§38 Statutu szkoty.
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